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BASES Y PROCESO DE SELECCION ESTUDIANTE COLABORADOR DE BIBLIOTECAS Y

GENERALIDADES:

El presente documento comprende las Bases Generales que regularan el llamado a Concurso de Antecedentes para
proveer un cargo de Estudiante Colaborador de la Direccidon de Bibliotecas y Recursos para el Aprendizaje, segun lo
establecido por Rectoria Universidad de Valparaiso (2007). Decreto Exento 04655. Valparaiso: Contraloria Interna,
Universidad de Valparaiso.
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RECURSOS PARA EL APRENDIZAIJE (DIBRA)

DESCRIPCION DEL CARGO:

Nombre del cargo:

Estudiante Colaborador de la Direccidn de Bibliotecas y Recursos para el Aprendizaje.

Objetivo: Prestar servicios de apoyo y colaboracién por horas en biblioteca.
Modalidad: Presencial.
Cantidad de horas - .
Biblioteca y/o Servicio N® Hrs Valor Total Mensual a Cantidad de
(semanales)/  Valor
pago cupos
total mensual a pago:
Ciencias del Mar 10 $90.780 01
Humanidades y Educacion 12 $108.936 01
Ciencias Sociales 15 $136.170 01
San Felipe 10 $90.780 01
Santiago 20 $181.560 01
Derecho 15 $136.170 01
Medicina 15 $136.170 01
Ciencias Econdmicas 10 $90.780 01
Las Heras 10 $90.780 01

Duracion del
contrato:

Semestral.

Lugar de trabajo

- Biblioteca adscrita a la carrera del estudiante colaborador.

Supervisor:

- Jefa (o) de Biblioteca.
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Funciones Estudiante
Colaborador de
Biblioteca:

- Atencidn a publico:

Apoyar la atencion en mesén de circulacion (facilitar préstamo y/o
devolucién del material bibliografico y de ensefianza).

Apoyar para continuidad de servicio.

Orientar la busqueda y recuperacién del material bibliografico.

Revisar y resguardar del material bibliografico y de ensefianza.

Recopilar y/o realizar descubrimiento de fuentes de informacion de libre
acceso disponible en linea en sus areas de estudio.

- Administracién de material bibliografico y de ensefianza:

Colaborar en procesos técnicos y manuales para adm. y revisiéon de listado,
segun clasificacidn.
Colaborar en proceso de descarte.

- Digitalizacidon de material bibliografico:

Digitalizar el material bibliografico y de ensefianza, conforme a planificacion
de cada unidad.

Realizar control de calidad de archivos digitales en formato pdf.

Realizar carga de archivos aprobados en repositorio institucional.

Requisitos Estudiante
Colaborador de
Biblioteca:

1. Estudiante de pregrado desde el tercer afio de carrera perteneciente a la Facultad a
la cual se encuentra adscrita la carrera de (la) postulante.

2. Presentar Curriculum Vitae (Solo formulario Adjunto en Anexo 1).

3. Contar con computador con acceso a internet.

De ser seleccionado alumno colaborador de biblioteca de presentar el certificado de alumno
regular.

ETAPAS DEL PROCESO DE POSTULACION

Recepcion de
antecedentes:

Desde: El 18 de marzo de 2024 - Hasta: El 22 de marzo de 2024

E-Mail: direccion.bibliotecas@uv.cl

Evaluacion de
antecedentes:

Desde: El 22 de marzo de 2023 - Hasta: El 27 de marzo de 2023
Responsable: Bibliotecéloga (o) Jefa (e) de unidad.
Etapa I: Formacion Académica y Experiencia Laboral.

Tiene por objetivo evaluar el cumplimiento de los requisitos basicos de los antecedentes
académicos y de experiencia laboral del postulante.

Se asignara puntaje a cada antecedente declarado, estableciendo luego un promedio de los
puntajes obtenidos.
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1. Curriculum Viate (anexo 1).

% Asignaturas cursadas Puntaje Descripcion:

Mas del 75 % 5 puntos Postulante éptimo.
Menos del 75% y mayor al | 3 puntos Postulante adecuado.
50%

Menos del 50% y mayor al | 1 puntos Postulante no adecuado.
25%

Los postulantes que promedien un puntaje o menos a 3 puntos no podrdn acceder a la
siguiente etapa.

2. Experiencia como ayudante (anexo 1):

Posee Puntaje Descripcién:

Si (en mas de una 5 puntos Postulante 6ptimo.
actividad)

Si (en una actividad) 3 puntos. Postulante 6ptimo.
No 1 puntos Postulante adecuado.

3. Experiencia laboral (anexo 1):

Posee Puntaje Descripcion:

Si (segun afinidad con el 2 a 5 puntos Postulante adecuado.
cargo alumno colaborador
de biblioteca, ejemplo,
atencion a publico)

No 0 punto Postulante no adecuado.

Etapa Il: Entrevista.

La entrevista personal, de valoracidon global, sera efectuada por el (la) Director (a) De
Bibliotecas y Recursos para el Aprendizaje y por el Bibliotecélogo (a) Jefe (a) de unidad y la
Encargada de Gestion Administrativa. Esta pretende identificar las habilidades,
conocimientos y competencias, de acuerdo con el perfil de seleccion.

Calificacion | Rango de Puntaje | Descripcion:

Optimo. 5 puntos Ajuste sobresaliente a situacion de entrevista.
Otorga antecedentes que evidencian y acreditan
experiencia laboral de curriculum. Ajuste
adecuado o sobresaliente a perfil requerido.
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Adecuado. | 3 puntos. Ajuste normal a situacién de entrevista. Otorga
antecedentes que evidencian y acreditan
experiencia laboral de curriculum. Ajuste normal
a perfil requerido.

No 0 puntos Falta de ajuste a situacidn de entrevista.
Adecuado. Dificultad para verificar antecedentes de
curriculum. Falta de ajuste a perfil requerido.

Etapa lll: Resolucién

La Direccion de Bibliotecas y Recursos para el Aprendizaje notificara al postulante que logre
el mayor puntaje, quien deberd manifestar su aceptacion del cargo dentro de un plazo de 48
hrs. debiendo acercarse a la unidad correspondiente a firmar el convenio (anexo 3).
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Anexo 1: CURRICULUM VITAE PARA POSTULACION A ESTUDIANTE COLABORADOR DE

BIBLIOTECAS

Rut Nombre Completo

Aiio de Ingreso Carrera

N2 Asignaturas Cursadas N2 Asignaturas Aprobadas

Experiencia como Ayudante
Catedra Laboratorio Taller

o O | R o

Experiencia Laboral (indicar brevemente)

Promedio General Notas

FIRMA POSTULANTE
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